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Bericht des Vorstandes

)fe/« jeeévﬁ /7 %42/

er

et G ee/ﬁac‘//ﬁ/wwy/e/

fur lhre Volksbank Ménchengladbach eG war 2019
erneut ein gutes Geschéftsjahr. In einem anspruchsvol-
len Geschaftsumfeld verzeichnet die Volksbank
Monchengladbach auch fur 2019 wieder einen tber-
durchschnittlichen Jahresabschluss. Wir als Genossen-
schaft blicken auf die Herausforderungen und Chancen
des neuen Geschéftsjahres. Grof3e Erwartungen verbin-
den wir mit der geplanten Fusion mit der Volksbank
Meerbusch. Dem digitalen Wandel stehen wir offen
gegenulber und wollen ihn auch weiterhin aktiv und
zum Nutzen aller Beteiligten vorantreiben, um zukunfts-
fahig aufgestellt zu sein.

So kénnen wir positiv ins Fusionsjahr 2020 schauen und
rickblickend festhalten, dass wir unsere Bilanzsumme
um knapp 100 Millionen Euro (+ 5,2 %) auf fast 2 Milliar-
den Euro erhéhen konnten.

,,2019 war erneut ein
gutes Jahr - dem zunehmend
herausfordernden

Zinsumfeld zum Trotz.

Dr. Veit Luxem

Das betreute Kundenvolumen, das auch Geschafte
umfasst, die an genossenschaftliche Partnerunterneh-
men vermittelt werden, ist im vergangenen Jahr um
5,4 Prozent auf rund 4 Milliarden Euro gestiegen. Diese
Zahl gibt zum einen wieder, wie hoch das Vermdgen ist,
das die Menschen in unserem Geschaftsgebiet ihrer
Volksbank anvertrauen. Zum anderen beinhaltet sie die
Investitionsmittel, die der heimische Mittelstand, die
Hauslebauer, aber auch die Verbraucher fur Konsum-
anschaffungen in Anspruch genommen haben.

Unter Bertlicksichtigung einer Vielzahl von Sonder-
tilgungen entwickelte sich das bilanzielle Kreditvolumen
mit 1,1 Milliarden Euro auf Vorjahresniveau. Insbeson-

dere bei den Baufinanzierungen konnte die Volksbank
Monchengladbach eG den Kundenwiinschen in tber
1.300 Kreditanfragen bzw. in einem Volumen von rund
149 Millionen Euro nachkommen und somit die Realisie-
rung der Eigenheimwiinsche unterstttzen.

,Wir leisten einen
unverzichtbaren Beitrag fiir
unsere Mitglieder, Kunden
und fiir die gesamte Region.“

Franz D. Meurers

Im Immobiliengeschaft haben wir im vergangenen Jahr
118 Objekte in den Regionen Erkelenz, Mdnchenglad-
bach und Willich vermittelt. Die vermittelten Immobilien
entsprechen einem Gesamtwert von 27 Millionen Euro.

Einer ungebrochenen hohen Beliebtheit in der Region -
trotz Nullverzinsung - erfreuten sich die Einlagenkonten.
Hier verzeichneten wir Nettozufliisse von insgesamt
rund 88 Millionen Euro auf ein Gesamteinlagevolumen
von nun 1,48 Milliarden Euro. Nimmt man hierbei auch
noch das Geschaft auBBerhalb der Bilanz mit hinzu, lagen
die Kundeneinlagen bei insgesamt 2,43 Milliarden Euro.
Allein bei unserem Verbundpartner Union Investment
stieg die Anzahl der Investmentfondsdepots um 2.084
auf insgesamt rund 32.000 Depots.

Dank anhaltend geringer Kreditrisiken und einer posi-
tiven Entwicklung an den Kapitalmérkten, erhéhte sich
das Betriebsergebnis nach Bewertung der Bank auf
17,8 Millionen Euro. Der Verwaltungsaufwand unseres
Instituts ist 2019 moderat um 4,5 Prozent gestiegen
und nahm damit langsamer zu als unsere Bilanzsumme.
Das Zinsergebnis ist aufgrund des anhaltenden Niedrig-
zinses um weitere 3,9 Prozent auf 35,3 Millionen Euro
gesunken.



Den Provisionstberschuss konnten wir mit 16,1 Millionen
Euro stabil auf Vorjahresniveau halten. Hauptertrags-
quelle war neben dem Zahlungsverkehr weiterhin das
Wertpapiergeschaft und hier der Absatz von Kapital-
marktfonds.

Im Jahr 2019 haben wir in der Region Erkelenz, Ménchen-
gladbach und Willich rund 300.000 Euro an gemein-
nutzige Organisationen gespendet. Des Weiteren flossen
19,3 Millionen Euro in Form von Léhnen und Gehaltern
als Kaufkraft zurtick in die Region, auBerdem 5,1 Millionen
Euro Korperschaft- und Gewerbesteuer.

Nach Steuern werden wir einen Bilanzgewinn von knapp
1,5 Millionen Euro ausweisen und einen entsprechenden
Gewinnverwendungsbeschluss unseren Vertreterinnen
und Vertretern zwecks Zustimmung vorlegen.

Als regionale Bank bieten wir mit unserer zeitlos
modernen, rund 150 Jahre ,alten” Idee der Genossen-
schaft ein attraktives Geschaftsmodell, das von derzeit
rund 26.000 Mitgliedern und rund 82.000 Kunden
getragen wird.

Vo e T Tl

Dr.Veit Luxem (Vorsitzender) Josef Brick
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Der Vorstand der Volksbank
Ménchengladbach eG: (von links)
Dipl.-Kfm. (FH) Franz D. Meurers,

Dr. Veit Luxem, Dipl.-Kfm. Josef Briick

Die Volksbank Ménchengladbach leistet einen unver-
zichtbaren Beitrag fir ihre Mitglieder, fur ihre Privat-
und Geschaftskunden und fir die gesamte Region. Das
bestatigen unsere Zahlen fir 2019 erneut.

L Wir wollen da sein,
wo unsere Mitglieder und

Kunden sind.“

Josef Brick

Die Volksbank Ménchengladbach eG ist zukunftsfahig
aufgestellt und entwickelt ihr Serviceangebot stetig
weiter. Wir werden auch in Zukunft im gesamten
Geschaftsgebiet persodnlich erreichbar sein. Wir wollen
da sein, wo unsere Mitglieder und Kunden sind und
kommen fir unsere genossenschaftliche Beratung
sogar auf Wunsch in die eigenen vier Wéande.

<2

Franz D.Meurers



Soziales Engagement

Kapitalmarktausblick Jens Wilhelm, Vorstand der o
Union Investment, gab interessierten Zuhdrerinnen
und Zuhorern einen Ausblick auf die Situation der
Finanz- und Kapitalmarkte im Jahr 2019. Thema der
Veranstaltung ,,Die Welt im Wandel".
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¢ EIf neue Kolleginnen und Kollegen Die Volksbank M&nchen-
gladbach setzt auf Nachwuchs aus dem eigenen Haus: Elf junge
Bankkaufleute wurden nach ihrer zweieinhalbjahrigen Ausbildung AN
als neue Kolleginnen und Kollegen begriift.
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Geschaftsbericht 2019

¢ Flinke Haushaltshelfer Bei der Zusatzverlosung
des Gewinnsparens der Volksbanken Raiffeisen-
banken hatten gleich zwei Kunden der Volks-
bank Ménchengladbach Gliick - Sie gewannen
beide einen Saugroboter. Ubergeben wurden
die Gewinne feierlich in der Filiale in Wegberg.

Unterstlitzung fur die Naturschutzstation Haus ¢

Wildenrath Die Wegberger Naturschutzstation ist in

den vergangenen Jahren stetig gewachsen und wird

nun erweitert. Die Volksbank M&nchengladbach unter- “ \\/'DA
sttzt diese Erweiterung mit einer Spende in H6he von é///
2.000 Euro.

Wir helfen” im ALZ Ménchengladbach Der erste ehrenamtliche Einsatz fuhrte
die Kolleginnen und Kollegen in das Arbeitslosenzentrum Moénchengladbach.
Dort wurde mit vereinten Kraften und Unterstiitzung von Schilerinnen und

—tea Schiilern des angrenzenden Gymnasiums der Garten von gro3en Mengen
= Unkraut und Gestriipp befreit. Der Garten soll nun fur die gesamte Nachbar-

m:""'"" schaft zugénglich gemacht werden. *x
. \




Soziales Engagement

¢ Jubilare der Volksbank geehrt Im Rahmen
der Mitgliederversammlungen in Erkelenz und
Ménchengladbach wurden zahlreiche Mitglieder

der Volksbank fir ihre Treue ausgezeichnet. Auf
insgesamt 7.650 Jahre belduft sich die Dauer

der Mitgliedschaft bei 153 Jubilaren. Diese Zahl

spricht fur die Volksbank Ménchengladbach und

den Erfolg ihrer Arbeit in und fiir die gesamte
Region.

-
= - --

Eine Ballonfahrt als Dankeschén Die Volksbank Mdnchen-
gladbach bedankt sich bereits seit vielen Jahren mit einer
Ballonfahrt bei den Ménchengladbacher Prinzenpaaren fir
ihre Dienste in der Session. Im Jahr 2019 konnten gleich drei
ehemalige Prinzenpaare mit HeiBBluftballons durch die Lifte
schweben, bevor sie sanft auf einem Feld landeten.

Blutspender-Ehrung im Haus
der Volksbank Vor rund 60 Gas-
ten hat das Deutsche Rote Kreuz,
Ortsverband Ménchengladbach,
langjahrige Blutspender geehrt.
Insgesamt 28 Blutspender wur-
den mit Urkunden, Nadeln und
kleinen Prasenten ausgezeichnet.
Eine besondere Ehrung gab es
fur zwei Blutspender, die beide
jeweils 150 unentgeltliche Blut-
spenden geleistet haben.
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Ariays wed e WSS ST BEOE nehmen ist die Volksbank Ménchen-
gladbach auf der Héhe der Zeit. Das
wmemabark 47U8 r~=r=”‘;“1,‘,"‘,',”..;':.;ff“4 L zeigt sich jetzt auch in der neuen
:;;::*':;‘,"':;;:L:f Kleiderordnung des Unternehmens,
»Business Casual”, die am 15. Juli 2019
in Kraft getreten ist.

Vi hal! [ VR U e REwER Cemdisade?

af sy

§ Koenramniir ) Wisl gales
o

P
- -
-~
-

e Unterstiitzung fiir den NABU in Willich Auch in diesem Jahr hat die
Volksbank Ménchengladbach den Naturschutzbund in Willich mit einer
Spende unterstitzt. Der im Schlosspark Neersen ansassige Ortsverband
plant, von der Spende eine Mahhilfe fir die Schmetterlingsinsel anzu-

7 schaffen sowie einen Igellehrpfad anzulegen.
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Neue Azubis fiir die Volksbank Bei der Nachwuchs-
frage setzt die Volksbank Ménchengladbach in der
Ausbildung auf eigene Qualitat, Erfahrung und Gespr,
denn die neuen Kolleginnen und Kollegen missen zum
S~ Unternehmen passen. Im Jahr 2019 starteten neun
S Auszubildende ihre Ausbildung bei der Volksbank.

-~ -

Jazz-Frihschoppen der Kreishand-
werkerschaft Bereits zum 12. Mal wurde
die Traditionsveranstaltung von der Volks-
bank Ménchengladbach fiir das Handwerk
ausgerichtet. Das Netzwerktreffen mit
rund 200 Gaste fand auf der Terrasse des
Hauses der Volksbank mit kubanischen i

Klangen und Essen statt. s
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Volksbanker packen bei ,Wir
helfen” fleiBig mit an Die ehren-
amtlichen Helferinnen und Helfer
waren im Haus Hohenbusch in
Erkelenz im Einsatz, um dort im
groBen Garten mitzuhelfen. Und
dort gab es so einiges zu tun:
Wege wurden gefegt, Beete
neu bepflanzt, Insektenhotels
freigeschnitten und ein neues
Bewasserungsrohr verlegt. Als
Dankeschdon gab es frisches
Obst und belegte Brétchen fir
die Helfer. Auch der M&nchen-
gladbacher Kleingartenverein
Ronneter hatte um Hilfe gebeten,
da das Eingangstor der Anlage
dringend einen neuen Anstrich
benotigte. Funf Helferinnen und
Helfer der Volksbank verbrachten
einen Samstag damit, das Tor
abzuschleifen, vorzubereiten und
neu zu lackieren

/

Fure file den Erhall des Gladbacher Wahrzethens ks

Geschaftsbericht 2019

Wir helfen” bei den Niers-Kids Seit April
2019 sind die ,Niers-Kids"” im Kirchgarten
der evangelischen Gemeinde in Wickrath-
berg zuhause. Der Garten ist allerdings noch
sehr zugewuchert und muss miihsam von
Brombeerdickicht und anderem Unrat befreit
werden - und hier kamen die helfenden
Hande von Volksbank-Mitarbeiterinnen und
-Mitarbeitern ins Spiel, die einen Tag lang
Stréucher und Gestrupp zuriickschnitten und
fleiBig mit anpackten.

-
-
-
o
-

~Radeln fiirs Miinster” Beim 20. Jubildum der
Monchengladbacher Traditionsveranstaltung
machten sich rund 300 Fahrradfahrer auf ver-
schiedenen Strecken auf den Weg. Am Ende
des Tages konnten die Volksbank M&nchen-
gladbach eG und der Gladbacher Radsport-
bezirk bei ihrer gemeinsamen Veranstaltung
2.000 Euro sammeln, die der Sanierung des
Klosterhofs des Ménchengladbacher Miinsters
zugutekommen.

11



Soziales Engagement

® Forumsveranstaltung zur Zukunft der Mobilitdt Bei den Forumsver-

anstaltungen gab der Professor fur Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und
Automobilwirtschaft Dr. Ferdinand Dudenhoffer einen Ausblick auf die Zukunft —
der Mobilitdt. Der ehemalige Marketingverantwortliche bei Opel, Porsche, =0
Peugeot und Citroén begeisterte seine Zuhdrerinnen und Zuhdrer. L

Immer in Bewegung -
Die Zukunit der Mobilitdt

Jubilare blicken auf viele Jahre bei
der Volksbank zuriick Im Haus der
Volksbank wurden 32 Jubilare geehrt,
die bereits auf mehrere Jahrzehnte
im Team der Volksbank zurick-
blicken kénnen. Auf insgesamt
880 Jahre Betriebszugehorigkeit
kamen die Jubilare, die vom Vor-
stand ausgezeichnet wurden.

12
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¢ Unterstitzung fir den Kinderschutzbund Ins-
gesamt 7.500 Euro spendet die Volksbank
Moénchengladbach an die Ortsverbénde des
Kinderschutzbunds in Monchengladbach,
Qs Erkelenz und Willich. Bei der feierlichen Uber-

£ Certin ru i A gabe der Spendenschecks freuten sich die Ver-
antwortlichen der Ortsverbande Uber die Schecks
in Hohe von jeweils 2.500 Euro.
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Wir helfen” im Mutterzentrum Weg-
berg Im Miutterzentrum hatte das
siebenkopfige Helferteam der Volks-
bank alle Hénde voll zu tun: Mébel
wurden aufgebaut und repariert und
die Wande der Kiiche und des Flurs
mussten neu gestrichen werden. Als
Dankeschén gab’s deftigen Erbsenein-
topf fir das ganze Team.
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¢ ,Mixed-Team-Cup Bereits zum 26. Mal fand der Tischtennis
Mixed-Team-Cup der Volksbank statt. Die Volksbank ist seit
Beginn als gro3zligiger Sponsor mit dabei und stiftet unter
anderem die Preise. Insgesamt 110 Mannschaften aller Schul-
formen und Altersgruppen waren angetreten. Den Gesamtsieg
holte sich das Math.-Nat. Gymnasium in Ménchengladbach.
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Mitglied werden

zahlreiche Mehrwerte

voba-mg.de/mitgliedschaft

Vorteilsheft

o ARtiv mitgestalten
Mitgliederreisen —
] A
] O 2
~ Mitglieder

Mitgliedermagazin

1,3 Mio. Euro Dividende in 2019

Mitglieder-Events

Teil einer starken Genossenschaft

Was unterscheidet einen Bankkunden von einem Mitglied
einer Genossenschaftsbank? Eine ganze Menge, finden
wir. Fakt ist: Mitglieder der Volksbank M&nchengladbach
genieBen exklusive Vorteile, die eine Mitgliedschaft
absolut lohnenswert machen.

Als regionale Bank, die in einem
groBen genossenschaftlichen Ver-

bund agiert, bietet die Volksbank
Monchengladbach ein krisensicheres
und attraktives Geschaftsmodell.
Wir haben die Region fest im Blick,
sind hierzulande sehr gut vernetzt
und gleichzeitig international auf-
gestellt. 26.000 Mitglieder tragen
unsere Bank, treffen Entscheidun-
gen mit und bestimmen, wo der
Weg unserer Volksbank langfihrt.
Die Grundidee einer Genossen-
schaft, sich gegenseitig zu helfen und solidarisch mitein-
ander umzugehen, scheint in der heutigen Zeit aktueller
denn je.

lhre exklusiven Mitglieder-
Vorteile auf einen Blick.

Jedes Mitglied darf und soll in der Genossenschaft mit-
gestalten und mitprofitieren, wenn die Friichte gemein-

14

samer Anstrengungen geerntet werden. So beteiligen wir
unsere Mitglieder auch am wirtschaftlichen Erfolg ihrer
Volksbank und zahlen jedem Geschéftsanteilseigner eine
jahrliche Dividende.

Mitgestaltung bedeutet aber auch, dass wir uns gemein-
schaftlich sozial engagieren und Vereine, Projekte und
Initiativen vor Ort unterstutzen. Mit ihrem Stimmrecht
wahlen die Mitglieder und Anteilseigner die Vertreter.
Die Vertreterversammlung wiederum genehmigt zum
Beispiel den Jahresabschluss, entscheidet dartber, wie
der Gewinn verwendet wird und bestimmt die Beset-
zung der Kontrollgremien. Dabei gilt das demokratische
Prinzip: ein Mitglied, eine Stimme — unabhangig davon,
wie viele Geschaftsanteile ein Mit-
glied besitzt. Auch das ist gelebte

MEINE BANK

Genossenschaft und eines unserer

Grundprinzipien. Um unsere Mit-
glieder gut und regelmaBig zu
informieren, veroffentlichen wir

ein Mitgliedermagazin. AuBer-
dem organisieren wir mit einem
Reisebiiro Mitgliederreisen in alle
Welt und geben ein exklusives
Vorteilsheft heraus.




Nachhaltigkeit
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Verantwortlich,
engagiert,
solidarisch.

Geschaftsbericht 2019

1300.000 €

Das Spendenaufkommen fur Brauchtum,
Kulturférderung, fur Vereine und Initiativen

betrug allein im letzten Jahr 300.000 Euro.

Nachhaltig in allen Bereichen.

Wir handeln in allen Unternehmensbereichen nachhaltig.
Bei unseren Mitarbeitern, bei Privat- und Geschéfts-
kunden, aber auch durch unseren Beitrag zur Sicherung
der regionalen Wirtschaft. Wir sind in hohem MaBe
innovationsbereit und engagieren uns und fir die
Menschen in der Region. Ressourcenschonung und
Emissionsreduzierung, der Erhalt von Okosystemen und

e

Wirtschaft

« Langfristige Unternehmenssicherung

* Beitrag zur Sicherung der lokalen Wirtschaft
* Hohes Innovationspotential

* Produktangebote

* Wichtiger Steuerzahler fur die Region

die Minimierung von Risiken runden unser Nachhaltig-
keitsprofil ab.

323
=Vitarbeiter

I . " * Gleichberechtigung
23(Mal ,Wir helfen

Wenn die eigenen Mitarbeiterinnen und

b |

* Beschaftigungssicherung
* Betriebliches Gesundheitsmanagement
* Vereinbarkeit von Familie und Beruf

& 15 Projekte

Uber unser Crowdfunding-Portal haben wir

Mitarbeiter in ihrer Freizeit ehrenamtlich mit
anpacken erflllt uns das mit Stolz. Weil es eben

nicht selbstverstandlich ist.

15 Projekten in Ménchengladbach, Erkelenz
und Willich Starthilfe geleistet. Nach dem
Motto: Was einer nicht schafft, schaffen viele.

* Ressourcenschonung/ Emissionsreduzierung
» Erhalt von Okosystemen
* Minimierung von Risiken

* Solargenossenschaften

Gesellschaft

* Spendentatigkeit
* Soziales Engagement

5,1 Millionen €

Als Korperschaft- und Gewerbesteuerzahler

+ Crowdfunding

* Wir helfen"-Projekte
leistet die Volksbank Ménchengladbach einen

wichtigen Beitrag flr unser Gemeinwesen. In

einer beachtlichen GréBenordnung.
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2019

EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 14.501.499,92 13.154
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 1.652.054,18 832
darunter: bei der Dt. Bundesbank 1.652.054,18 (832)
c¢) Guthaben bei Postgiroéamtern 0,00 16.153.554,10 0
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Scha_tZ\_{vechseI und un\{erzipsliche_ Schatzanweisungen 0,00 0
sowie dhnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen '
darunter: bei der Dt. Bundesbank refinanzierbar 0,00 (0)
b) Wechsel 0,00 0,00 0
3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 99.446.366,15 88.528
b) andere Forderungen 47.883.317,96 147.329.684,11 40.364
4. Forderungen an Kunden 1.109.065.470,50 1.101.044
darunter:
durch Grundpfandrechte gesichert 512.141.029,05 (532.958)
Kommunalkredite 4.550.921,81 (4.034)
5. Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von 6ffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Dt. Bundesbank 0,00 (0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Dt. Bundesbank 0,00 (0)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von &ffentlichen Emittenten 58.770.708,11 50.689
darunter: beleihbar bei der Dt. Bundesbank 50.625.831,24 (42.620)
bb) von anderen Emittenten 303.083.550,70 361.854.258,81 248.989
darunter: beleihbar bei der Dt. Bundesbank 133.508.183,43 (155.726)
c¢) eigene Schuldverschreibungen 0,00 361.854.258,81 0
Nennbetrag 0,00 (0)
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 158.981.753,09 146.527
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 60.845.976,63 60.846
darunter: an Kreditinstituten 6.399.488,83 (6.399)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 1.586.366,47 62.432.343,10 1.586
darunter: bei Kreditgenossenschaften 1.501.560,00 (1.502)
bei Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 1.873.629,18 2.799
darunter: an Kreditinstituten 0,00 (0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
9. Treuhandvermdégen 75.665.127,89 82.977
darunter: Treuhandkredite 75.665.127,89 (82.977)
10. Aus_glei_chsforderungen gegen die 6ffentliche Hand ein- 0.00 0
schlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch '
11. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbs:( ggschaf-fene gewerbliche Schutzrechte 0.00 0
und ahnliche Rechte und Werte '
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte 38.316,71 32
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
c) Geschafts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 38.316,71 0
12. Sachanlagen 37.209.798,74 35.526
13. Sonstige Vermogensgegenstinde 6.528.447,77 5313
14. Rechnungsabgrenzungsposten 133.080,90 200
15. Aktive latente Steuern 0,00 0
16. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung 760.016,06 780
Summe der Aktiva 1.978.025.480,96 1.880.186
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Geschaftsbericht 2019

EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 8.049,76 782
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiuindigungsfrist 212.706.309,47 212.714.359,23 206.826
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von drei Monaten 538.827.651,85 530.120
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von mehr 1.030.910,77 539.858.562,62 966
als drei Monaten
b) andere Verbindlichkeiten
ba) téglich fallig 896.602.583,12 809.244
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 40.289.578,12 936.892.161,24 1.476.750.723,86 48343
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00 0
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0
darunter:
Geldmarktpapiere 0,00 (0)
eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf 0,00 (0)
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 75.665.127,89 82.977
darunter: Treuhandkredite 75.665.127,89 (82.977)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 1.695.513,98 1.774
6. Rechnungsabgrenzungsposten 216.520,20 249
6a. Passive latente Steuern 0,00 0
7. Ruckstellungen
a) Ruckstellungen fir Pensionen und 5.393.732,88 5.443
dhnliche Verpflichtungen
b) Steuerrickstellungen 716.409,00 0
c) andere Riickstellungen 3.912.250,56 10.022.392,44 3.601
8. 0,00 0
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00 0
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fallig 0,00 (0)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 81.290.000,00 70.490
darunter:
Sonderposten nach § 340e Abs. 4 HGB 0,00 (0)
12. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 25.641.530,70 25.703
b) Kapitalrucklage 0,00 0
c) Ergebnisrticklagen
ca) gesetzliche Rucklage 37.895.319,60 37.300
cb) andere Ergebnisricklagen 54.642.319,60 92.537.639,20 53.047
d) Bilanzgewinn 1.491.673,46 119.670.843,36 3.321
Summe der Passiva 1.978.025.480,96 1.880.186
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
abgerechneten Wechseln 0.00 0
b) Vgrblndllchkefcen aus Burgschaften und Gewahr- 15.700.971,96 16.494
leistungsvertréagen
¢) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten fir
) fremdegVerbindIichkeiten J 000 15.700.971,96 0
2. Andere Verpflichtungen
a) Rucknahmeverpflichtungen aus unechten 0,00 0
Pensionsgeschaften
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen 0,00 0
c¢)  Unwiderrufliche Kreditzusagen 68.806.007,67 68.806.007,67 57.469
darunter: Lieferverpflichtungen aus 0,00 ©)

zinsbezogenen Termingeschéaften
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1.1.2019 bis 31.12.2019

EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 30.207.498,03 31.753
b) festverzinslichen Wertpapieren und 5.175.300,04 35.382.798,07 5.082
Schuldbuchforderungen
2. Zinsaufwendungen 6.732.834,53 28.649.963,54 6.011
3. Laufende Ertrage aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 5.015.641,60 4276
b) Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 1.618.817,25 1.612
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 0,00 6.634.458,85 0
4. Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen 0,00 0
5. Provisionsertrage 17.797.442,10 18.001
6. Provisionsaufwendungen 1.714.792,57 16.082.649,53 1.695
7. Nettoertrag des Handelsbestands 0,00 0
8. Sonstige betriebliche Ertrage 1.762.039,77 1.972
9. 0,00 0
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter 19.253.657,93 18.717
ab) soziale Abgaben und Aufwendungen 4123.171,30 23376.829,23 3.930
Ur Altersversorgung und fur Unterstiitzung
darunter: fur Altersversorgung 909.496,56 (784)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 11.747.005,42 35.123.834,65 10.950
1. Abschrei_bungen und Wertberichtigungen auf 2.035.582,04 2141
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.424.920,54 1.356
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen
und bestimmte Wertpapiere sowie Zufihrungen 0,00 7.150
zu Riickstellungen im Kreditgeschéaft
14. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung 3.294.264,50 3.294.264,50 0
von Rickstellungen im Kreditgeschaft
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen,
Anteile an verbundenen Unternehmen und wie Anlage- 0,00 0
vermdégen behandelte Wertpapiere
16. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an
verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen 0,00 0,00 21
behandelten Wertpapieren
17. Aufwendungen aus Verlustibernahme 38.876,88 0
18. 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit 17.800.162,08 10.767
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 (0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 5.077.506,63 3.256
darunter: latente Steuern 0,00 (0)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 4821872 5.125.725,35 16
12 ausgewiesen
24a. Einstellungen in Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 10.800.000,00 4.150
25. Jahresuberschuss 1.874.436,73 3.315
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 7.875,93 6
1.882.312,66 3.321
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Rucklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
1.882.312,66 3.321
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Riicklage 195.319,60 0
b) in andere Ergebnisriicklagen 195.319,60 390.639,20 0
29. Bilanzgewinn 1.491.673,46 3.321

Der in gesetzlicher Form erstellte Jahresabschluss 2019 wurde vom Genossenschaftsverband - Verband der Regionen e.V. geprift und uneingeschrénkt testiert.
Dariliber hinaus liegen die vollsténdigen Jahresabschlussunterlagen in der Verwaltung ,Haus der Volksbank”, Senefelderstr. 25, 41066 Ménchengladbach aus.

Eine Veroffentlichung erfolgt im elektronischen Bundesanzeiger.
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Bericht des Aufsichtsrates

Geschaftsbericht 2019

Das Geschaftsjahr 2019 der
Volksbank Ménchengladbach eG

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz,
Satzung und Geschéaftsordnung obliegenden Aufgaben
erfllt. Er nahm seine Uberwachungsfunktion wahr und
traf die in seinen Zustdndigkeitsbereich fallenden
Beschliisse, dies beinhaltet auch die Befassung mit der
Prifung nach §53 GenG.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in regelmaBig
stattfindenden Sitzungen Uber die Geschaftsentwicklung,
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie Uber
besondere Ereignisse. Dariiber hinaus stand der Aufsichts-
ratsvorsitzende in einem engen Informations- und
Gedankenaustausch mit dem Vorstand. Das Zusammen-
wirken von Vorstand und Aufsichtsrat bei den
Entscheidungen war von beiderseitigem Vertrauen

gepragt.

Der Aufsichtsrat verfuigt aufgrund seiner Kenntnisse und
Erfahrungen in seiner Gesamtheit Uber ausreichende
Branchen- und Sachkenntnisse sowie Uber Sachverstand
auf den Gebieten Rechnungslegung und Abschluss-
prifung. Im Rahmen der Selbstbewertung gemén § 25d
Abs. 11 S. 2 Nr. 3 und 4 KWG hat der Aufsichtsrat diese
Anforderungen Uberpruft. Der Aufsichtsrat ist zudem
frei von Interessenkonflikten. Die gesetzlichen Anforde-
rungen gemal § 36 Abs. 4 GenG werden somit erfillt.

Der vorliegende Jahresabschluss 2019 mit Lagebericht
wurde vom Genossenschaftsverband - Verband der
Regionen e.V. gepriift. Uber das Priifungsergebnis wird
in der Vertreterversammlung berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
fir die Verwendung des Jahresiiberschusses hat der Auf-

SR

Dipl.-Kfm. Fred Hendricks,
Vorsitzender des Aufsichtsrates

sichtsrat geprift und in Ordnung befunden. Der Vor-
schlag fir die Verwendung des Jahresiberschusses —
unter Einbeziehung des Gewinnvortrages — entspricht
den Vorschriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 11.05.2020 den
Jahresabschluss aufgrund des ,,Gesetzes zur Abmilderung
der Folgen der COVID-19-Pandemie im Zivil-, Insolvenz-
und Strafverfahrensrecht” festgestellt und empfiehlt
der Vertreterversammlung, die vorgeschlagene Ver-
wendung des Jahreslberschusses zu beschlieBen.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Frau
Schlupkothen und die Herren Hendricks, Heinzig und
Dr. Pitzhoven aus dem Aufsichtsrat aus. Die Wieder-
wahl der ausscheidenden Mitglieder des Aufsichtsrates
ist zulassig.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mit-
arbeitern Dank fur die geleistete Arbeit aus.
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Wir sind ftir Sie da!

Volksbank Ménchengladbach eG Regionalmarkt Ménchengladbach
41066 Monchengladbach Hardt: Vorster Stra3e 526
Hehn: Heiligenpesch 68
Verwaltung ,Haus der Volksbank” Holt: Aachener Straf3e 400
SenefelderstraBBe 25 Odenkirchen: Burgfreiheit 57
Telefon: 0 21 61 /58 61-0 Rheindahlen: Am Miuhlentor 6
Fax:0 21 61/ 58 61-42009 Rheydt: Dahlener StraBe 63
E-Mail: info@voba-mg.de Venn: Stationsweg 66
www.voba-mg.de Wickrath: QuadtstraBe 41
Hochneukirch: Adenauerplatz 12 (SB-Filiale)
Vorstand Windberg: LindenstraBe 272 (SB-Filiale)
Dr. Veit Luxem (Vorsitzender)
Josef Briick Regionalmarkt Wegberg
Franz D. Meurers Arsbeck: Kampstral3e 8
Elmpt: GoethestraBBe 1
Mitglieder des Aufsichtsrates Wassenberg: Graf-Gerhard-StraB3e 32
Fred Hendricks (Vorsitzender) Wegberg: Beecker StraBe 55
Jurgen Heinzig (stellv. Vorsitzender) Gerderath: LauerstraBBe 21 (SB-Filiale)
Marita Schlupkothen (stellv. Vorsitzende) Myhl: Erkelenzer StraBe 123 (SB-Filiale)
Herbert Exner
Sabine Fischer Regionalmarkt Willich
Helma Horbach-Schmitz Anrath: Anrather Markt 1
Bernd Jansen Neersen: Minoritenplatz 25
Hans-Peter Klingen Neuwerk: Dammer StraBBe 136-138
Dr. Andreas Putzhoven Schiefbahn: HochstralBBe 52
Bernd Scheinemann Willich: HulsdonkstraBBe 9
Heinz TheiBBen Bettrath: HansastraBe 10 (SB-Filiale)
Ldrrip: Neusser StraBe 275 (SB-Filiale)

Regionalmarkt Erkelenz

Erkelenz: Konrad-Adenauer-Platz 2
Huckelhoven: ParkhofstraBBe 70

Linnich: LoffelstraBe 9

Ratheim: HeerstraBe 8

Rath-Anhoven:  Gladbacher Straf3e 17 (SB-Filiale)

Volksbank
Monchengladbach eG m



